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Що потрібно враховувати при подачі онлайн-заявки через платформу подачі 
заявок: 
 

Наразі багато работодавців, кадрових агенцій та порталів пошуку работи приймають 
заяви лише в електронній формі. У більшості таких випадків заявник повинен 
зареєструватися на сайті/порталі, використовуючи логін. Після того, як особисті дані 

заявника були внесені у форму, лист-заявку, автобіографію та рекомендації/дипломи у 
форматі PDF можна додати до форми та надіслати. Успішне відправлення онлайн-
заявки буде підтверджено. Будь ласка, зверніть увагу на наступне під час онлайн-

заявки: 
 

• Щоб мати можливість зареєструватися на онлайн-платформі, вам потрібна 

власна адреса електронної пошти та пароль (запишіть ці дані та зберігайте в 

надійному місці). Також може бути корисним скласти список онлайн-платформ, 

на яких уже зареєстровано обліковий запис, щоб у майбутньому вхід можна було 

здійснити швидше. 

 

• Використовуйте нейтральну та серйозну адресу електронної пошти. 

Жартівливим назвам та іменам, які розуміють Ваші друзі та знайомі, не місце в 

онлайн-платформах з пошуку работи. 

  

• Онлайн-платформи заслуговують стільки ж часу та зусиль, як і звичайна 

офлайн-співбесіда. Офрографічні та граматичні помилки не залишають гарного 

враження. 

 

• Документи (лист-заява, автобіографія, сертифікати та дипломи) надсилаються 

виключно у форматі PDF і позначаються таким же чином (прізвище та 

ім'я_резюме.pdf / прізвище та ім’я_назва документа.pdf тощо) 


